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ΤΙ ΕΧΕΙ ΓΙΝΕΙ ΜΕΧΡΙ ΣΗΜΕΡΑ

• Φεβρουάριος 2017 - Καταγραφή πλάνου ενεργειών σε επίπεδο

Ομίλου

• Ενημέρωση των Γενικών Διευθυντών και εν συνεχεία

ενημέρωση όλων των τμημάτων που εμπλέκονται με τη

διαχείριση προσωπικών δεδομένων για το νέο Κανονισμό και το

πλάνο ενεργειών.

• Δημιουργία ομάδας υπεύθυνης για την παρακολούθηση της

προόδου του έργου εναρμόνισης, αποτελούμενη από

εκπροσώπους της νομικής υπηρεσίας, του Information Security

και του ΙΤ.
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ΤΙ ΕΧΕΙ ΓΙΝΕΙ ΜΕΧΡΙ ΣΗΜΕΡΑ

• Συμπλήρωση ερωτηματολογίων με σκοπό την πρώτη

καταγραφή των επεξεργασιών και την κατηγοριοποίηση αυτών

σε High – Medium – Low Risk.

• Συμπλήρωση record keeping για κάθε επεξεργασία.

• Στόχος η συγκέντρωση όλων των πληροφοριών όπως για το

είδος της επεξεργασίας, το σκοπό, τους αποδέκτες, την τυχόν

διαβίβαση, την ενημέρωση των υποκειμένων, τη διατήρηση

κλπ

• Καταγραφή των gaps που εντοπίστηκαν με βάση τα

ερωτηματολόγια και τα record keepings

• Ενημέρωση εμπλεκομένων ως προς τα gaps
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ΕΠΟΜΕΝΑ ΒΗΜΑΤΑ

• Διαχωρισμός των gaps

• Καταγραφή ενεργειών για κάθε gap

• Έλεγχος των συμβάσεων που εμπεριέχουν επεξεργασία

δεδομένων

• Διενέργεια Data Protection Impact Assessments (DPIA)

• Trainings & awareness προς όλους τους υπαλλήλους

• Διαδικασίες για το privacy by design

• Σύνταξη πολιτικών
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ΕΥΚΑΙΡΙΑ … ΓΙΑΤΙ?

 Δημιουργία ασφαλούς περιβάλλοντος

 Εμπιστοσύνη πελατών

 Υψηλό επίπεδο awareness των υπαλλήλων

 Οργανωτικές αλλαγές με θέσπιση πολιτικών και διαδικασιών

 Έλεγχος και αναβάθμιση συστημάτων και διαδικασιών σε τακτική

βάση

 Έλεγχος των συνεργατών που έχουν πρόσβαση, άμεση ή

έμμεση, στις βάσεις και στα δεδομένα, καθώς και οι ίδιοι είναι

υπεύθυνοι έναντι ημών.
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ΕΥΧΑΡΙΣΤΩ


