
“Από το σκοτάδι στο φως! 
Whistleblowing: η ανάγκη” 

12ο Ετήσιο Συνέδριο Διεθνούς Διαφάνειας Ελλάδας: 09.12.2019 

Μιχάλης Μητσόπουλος, Διευθυντής Τομέα Επιχειρηματικού Περιβάλλοντος και 

Ρυθμιστικών Πολιτικών ΣΕΒ



Η απάτη κοστίζει: η επένδυση σε δομές που προάγουν την ακεραιότητα 
είναι επένδυση που προστατεύει τη φήμη και το επιχειρηματικό πλάνο.

Πηγή: ACFE, “Report to the nations: 2018 Global study on occupational fraud and abuse”

Συνολικές απώλειες από 

περιστατικά απάτης 

παγκοσμίως
> $7 δισ.

Μέση ζημία ανά απάτη για 

μια επιχείρηση $130 χιλ.

Για 1 στις 5 περιπτώσεις 

απάτης
Απώλειες:

> $1 εκ.



Whistleblowing: No 1 μέσο για την αποκάλυψη περιπτώσεων απάτης
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Πηγή: ACFE, “Report to the nations: 2018 Global study on occupational fraud and abuse”
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Ποιος καταγγέλλει περιπτώσεις 
απάτης;



Οι οργανισμοί με γραμμή καταγγελιών είναι πιο προστατευμένοι: πιο 
επιτυχημένη αποκάλυψη περιπτώσεων απάτης και μικρότερες οικονομικές 
απώλειες

Πηγή: ACFE, “Report to the nations: 2018 Global study on occupational fraud and abuse”
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Πολλή δουλειά ακόμα να γίνει σε επίπεδο νοοτροπίας, ενημέρωσης και 
προστασίας.

Πηγή: EY, «Έρευνα για την εταιρική απάτη στην περιοχή ΕΜΕΙΑ 2017 -

Ευρήματα για την Ελλάδα», Απρίλιος 2017
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Πηγή: Ευρωπαϊκή Επιτροπή, «Ευρωβαρόμετρο για τη Διαφθορά - 470», Δεκέμβριος 2017
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Ελλάδα μ.ο. ΕΕ



Η ευρωπαϊκή Οδηγία για την προστασία μαρτύρων δημοσίου συμφέροντος 
είναι γεγονός. Πόσο έτοιμοι (θα) είμαστε;

 Αφορά όλους: δημόσιο και ιδιωτικό τομέα

 Κάθε επιχείρηση με >50 εργαζομένους : ≈ 5.000 επιχειρήσεις στην Ελλάδα
 Ανοιχτό το όριο προς τα κάτω σε κάθε κράτος-μέλος
 +2 έτη προσαρμογής στον ιδιωτικό τομέα (2+2 συνολικά)

 Δυνατότητα επιλογής: διαχείριση εσωτερικά ή ανάθεση σε τρίτο μέρος

 Συγκεκριμένα βήματα για τη διαχείριση και χρονικά περιθώρια

 Προτεραιότητα σε καταγγελία εντός του οργανισμού (δημόσιο ή ιδιωτικό) αλλά και πλήρες πλαίσιο για 
υποβολή καταγγελίας εκτός του οργανισμού.

 Κράτη-μέλη θα εξειδικεύσουν τα μέτρα προστασίας του καταγγέλλοντα και τις κυρώσεις με την 
ενσωμάτωση στον εθνικό δίκαιο εντός δύο ετών.



Ευχαριστώ πολύ για την προσοχή σας.


