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Η ΠΡΟΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 
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Πηγή: Eurostat 
 

 Το ευρωπαϊκό κατά κεφαλήν ΑΕΠ αντιστοιχεί στα δύο τρίτα του ΑΕΠ των Ηνωµένων Πολιτειών. 
 ∆ύο από τα βασικότερα προβλήµατα της ΕΕ είναι το χαµηλό ποσοστό απασχόλησης και η χαµηλή παραγωγικότητα. Τα τελευταία χρόνια η ευρωπαϊκή 
παραγωγικότητα παρουσίασε φθίνοντες ρυθµούς αύξησης. 

 Η χαµηλή ευρωπαϊκή παραγωγικότητα αντανακλά τα δοµικά προβλήµατα της ευρωπαϊκής οικονοµίας που εµποδίζουν την ανάπτυξή της. 
 Στα πλαίσια αυτά, η UNICE και ο ΣΕΒ εντόπισαν τους τοµείς δράσεις όπου πρέπει να εστιάσουν οι ασκούντες οικονοµική πολιτική για να απελευθερωθούν 
οι δυνατότητες των επιχειρήσεων, να αυξηθεί η παραγωγικότητα και το κατά κεφαλήν ΑΕΠ. 
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Π Ρ Ο Τ Ε Ρ Α Ι Ο Τ Η Τ Ε Σ  

Η ενθάρρυνση της επιχειρηµατικότητας προϋποθέτει µείωση του κόστους λειτουργίας και βελτίωση των υπηρεσιών του Κράτους.  Ένδειξη του µεγέθους του 
δηµόσιου τοµέα αποτελούν οι δηµόσιες δαπάνες.  Οι τελευταίες εκτιµήσεις της Ε.Ε. για το 2003 δείχνουν ότι στην Ελλάδα οι δαπάνες της Κυβέρνησης 
αντιπροσωπεύουν το 45% του ΑΕΠ.  Ο δηµόσιος τοµέας εκτοπίζει την ιδιωτική δραστηριότητα µέσω του υψηλού φορολογικού βάρους και της 
γραφειοκρατίας που συνεπάγεται. 

ΚΚΑΑΛΛΛΛΙΙΕΕΡΡΓΓΕΕΙΙΑΑ  
ΕΕΠΠΙΙΧΧΕΕΙΙΡΡΗΗΜΜΑΑΤΤΙΙΚΚΗΗΣΣ  

ΝΝΟΟΟΟΤΤΡΡΟΟΠΠΙΙΑΑΣΣ  
  
  
 
• Το 48% των Ελλήνων θα 

προτιµούσαν να ήταν 
αυτοαπασχολούµενοι, έναντι 
του 45% του µέσου όρου της 
Ε.Ε. 

• Αρκετοί επιχειρηµατίες 
αποθαρρύνονται από το 
κανονιστικό πλαίσιο. 

 
 
 
 
 
 
• Να εισαχθεί η επιχειρηµατι-

κότητα ως µάθηµα στην 
δευτεροβάθµια και στην 
τριτοβάθµια εκπαίδευση 

• Να αλλάξουν οι κοινωνικές 
αντιλήψεις περί επιχειρηµατικής 
αποτυχίας 

• Η Ελληνική κοινωνία να 
επιβραβεύει την 
επιχειρηµατικότητα.  Οι 
επιτυχηµένοι επιχειρηµατίες να 
προβάλλονται ως πρότυπα 
στην κοινωνία.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Γαλλία (1/8/2003) 
 

Νόµος για την ενθάρρυνση της 
οικονοµικής πρωτοβουλίας 

 
• Απλοποίησε τις δηλώσεις στο 
σύστηµα κοινωνικών 
ασφαλίσεων για τις µικρές 
επιχειρήσεις 

• Απελευθέρωσε το ύψος 
εταιρικού κεφαλαίου για τις 
ΕΠΕ. 

• ∆ιεύρυνε τον ρόλο των 
επιχειρήσεων, και τις  
προστάτευσε από 
γραφειοκρατικά εµπόδια. 

• Έδωσε εκπτώσεις κοινωνικών 
εισφορών και το δικαίωµα για 
εργασία µερικής απασχόλησης, 
στους υπαλλήλους που θέλουν 
να αναπτύξουν επιχειρηµατική 
δράση. 

• Περιέκοψε τη φορολογία 
µεταβίβασης µιας επιχείρησης. 

 
 

ΚΚΑΑΛΛΥΥΤΤΕΕΡΡΟΟ  ΡΡΥΥΘΘΜΜΙΙΣΣΤΤΙΙΚΚΟΟ  
ΠΠΛΛΑΑΙΙΣΣΙΙΟΟ  

  
  

 
• Στην Ελλάδα χρειάζονται κατά 

µέσο όρο 45 ηµέρες για να 
ιδρυθεί µία εταιρία, µε ελάχιστο 
χρόνο στην ∆ανία 4 ηµέρες και 
µέγιστο στην Ισπανία 115 
ηµέρες. 

 
 
 
 
 
 
 
 
• Να υιοθετηθούν ανεξάρτητες 

µέθοδοι αξιολόγησης του 
αντικτύπου όλων των 
νοµοθετικών προτάσεων στην 
εύρυθµη λειτουργία της 
οικονοµίας και της κοινωνίας. 

• Να εξετασθεί το υπάρχον 
ρυθµιστικό πλαίσιο µε σκοπό να 
µειωθεί η επιβάρυνση που 
προκύπτει από αυτό για τις 
επιχειρήσεις. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ολλανδία (5/2000) 

 
Η ανεξάρτητη ∆ιοικητική Αρχή 

ACTAL 
 
• Ιδρύθηκε τον Μάιο του 2000 για 
να συµβουλεύει την Ολλανδική 
Κυβέρνηση σε ρυθµιστικά 
θέµατα. 

• Αποτελείται από τρία µέλη και 
µία γραµµατεία. 

• Ο σκοπός της είναι να κάνει 
κριτική αξιολόγηση της 
προτεινόµενης νοµοθεσίας, των 
κανονισµών και να εκτιµά το 
πιθανό γραφειοκρατικό βάρος 
που συνεπάγονται. 

• Αξιολογεί τα προγράµµατα 
δράσης των ολλανδικών 
υπουργείων που σκοπεύουν 
στην µείωση του διοικητικού 
κόστους. 

• Παρέχει συµβουλευτικές 
υπηρεσίες στην Κυβέρνηση και 
στη Βουλή. 

∆∆ΙΙΑΑΤΤΗΗΡΡΗΗΣΣΗΗ  
ΒΒΙΙΩΩΣΣΙΙΜΜΟΟΤΤΗΗΤΤΑΑΣΣ  ΤΤΩΩΝΝ  

∆∆ΗΗΜΜΟΟΣΣΙΙΩΩΝΝ  
ΟΟΙΙΚΚΟΟΝΝΟΟΜΜΙΙΚΚΩΩΝΝ  

  
• Η Ελλάδα το 2002 είχε το 
τρίτο υψηλότερο χρέος 
γενικής κυβέρνησης στην 
Ε.Ε., ως ποσοστό του Α.Ε.Π. 
(104,9%)  

• Για την επιχείρηση «βιώσιµα 
δηµόσια οικονοµικά» 
σηµαίνει δεν θα υπάρχουν 
µεγάλα ελλείµµατα στον 
κρατικό προϋπολογισµό, 
δηλαδή η επιχείρηση θα 
λειτουργεί σε υγιές 
επιχειρηµατικό περιβάλλον. 

 
• Να διασφαλισθεί η 
βιωσιµότητα των δηµοσίων 
οικονοµικών, για να 
αντιµετωπιστεί το φαινόµενο 
γήρανσης του πληθυσµού. 

• Να µειωθούν τα δοµικά 
ελλείµµατα του 
προϋπολογισµού. 

• Να δοθούν κίνητρα στους 
υπαλλήλους να επιµηκύνουν 
την παραµονή τους στην 
εργασία. 

• Να δηµιουργηθεί µία 
διευρωπαϊκή ασφαλιστική 
αγορά εφαρµόζοντας την 
Κοινοτική Οδηγία για τα 
Ασφαλιστικά Ταµεία 

• Να µεταρρυθµισθεί το 
σύστηµα δηµόσιας υγείας, 
ενθαρρύνοντας τον ρόλο του 
ιδιωτικού τοµέα στην 
χρηµατοδότηση των 
δαπανών για την υγεία. 

 
Φιλανδία (2/2003) 

 
Συνταξιοδοτική Μεταρρύθµιση 

 
• Προαιρετική συνταξιοδότηση 

µεταξύ 62 και των 67 ετών.  
Όποιος θελήσει να 
επιµηκύνει τον χρόνο 
εργασίας του θα 
επιβραβευθεί. 

• Αύξηση του ελαχίστου 
χρονικού ορίου 
συνταξιοδότησης για τους 
εργαζοµένους µερικής 
απασχόλησης. 

• Υπολογισµός του ποσού της 
σύνταξης µε βάση τις 
απολαβές του εργαζοµένου 
σε ολόκληρη την καριέρα του 

• Εισαγωγή ενός συντελεστή 
που θα µετράει τον 
προσδόκιµο χρόνο ζωής και 
θα επηρεάζει το τελικό ποσό 
της σύνταξης. 

Αποτέλεσµα: Το συνολικό 
κόστος του συνταξιοδοτικού 
προγράµµατος το 2030 θα είναι 
το 30% των µισθών (αντί 32,3% 
πριν την µεταρρύθµιση), και το 
2050 θα είναι 31,3% (αντί για 
35,7%) 
 

ΜΜΕΕΙΙΩΩΣΣΗΗ  ΤΤΟΟΥΥ  
ΦΦΟΟΡΡΟΟΛΛΟΟΓΓΙΙΚΚΟΟΥΥ  ΒΒΑΑΡΡΟΟΥΥΣΣ  

ΤΤΗΗΣΣ  ΕΕΠΠΙΙΧΧΕΕΙΙΡΡΗΗΣΣΗΗΣΣ  
  
  
  

• Η Ελλάδα έχει τον 3ο 
υψηλότερο φορολογικό 
συντελεστή νοµικών 
προσώπων µαζί µε τη Μάλτα 
και την Ισπανία. 

• Αποτέλεσµα:  αποθαρρύ-
νονται οι ιδιωτικές επενδύσεις 
και µειώνεται η 
ανταγωνιστικότητα των 
ελληνικών επιχειρήσεων. 

 
 
 
 
 
• Να επιταχύνουµε την 

φορολογική µεταρρύθµιση 
µειώνοντας το φορολογικό 
βάρος της επιχείρησης 

• Να παγιώσουµε σταθερό 
φορολογικό καθεστώς και 
προβλέψιµη συνολική 
φορολογική επιβάρυνση. 

• Να κωδικοποιήσουµε την 
φορολογική νοµοθεσία και να 
καταργήσουµε επιβαρύνσεις 
που δεν έχουν 
ανταποδοτικότητα για το 
κράτος. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ισλανδία 2002 
 

Φορολογική Μεταρρύθµιση 
 

• Στις αρχές του 2002 ο 
φορολογικός συντελεστής 
µειώθηκε από 30% σε 18% 

• Μειώθηκε ο φορολογικός 
συντελεστής από 38% σε 26% 
για τους συνεταιρισµούς 
απεριόριστης ευθύνης που 
φορολογούνταν ως 
ξεχωριστές νοµικές οντότητες. 

• Μειώθηκε ο φορολογικός 
συντελεστής της εταιρικής 
περιουσίας από 1,2% σε 
0,6%. 

• Καταργήθηκε ο επιπρόσθετος 
φόρος καθαρής εταιρικής 
περιουσίας. 

 



 
 

                         

Προτίµηση για την αυτοαπασχόληση (σε% του πληθυσµού)
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Πηγή: Eurobarometer 134 (2000) 
 

 Στην Ευρώπη µόλις 5 στους 1000 πολίτες είναι επιχειρηµατίες έναντι 10,5 στους 1000 στις ΗΠΑ. 
 Αιτίες: το ευρωπαϊκό ρυθµιστικό και δηµοσιονοµικό περιβάλλον που αποθαρρύνει τους εν δυνάµει επιχειρηµατίες να ξεκινήσουν και να αναπτύξουν κάποια 
επιχείρηση. 

 Η ευρωπαϊκή πράσινη χάρτα για την επιχειρηµατικότητα είναι ένα πρώτο καλό βήµα . 
 Εντούτοις η ενθάρρυνση της επιχειρηµατικότητας πρέπει να γίνει ο ακρογωνιαίος λίθος της στρατηγικής της Λισαβόνας. Χωρίς ένα καλό επιχειρηµατικό 
περιβάλλον η ευρωπαϊκή ανταγωνιστικότητα δεν θα βελτιωθεί. 

 
Για να ενθαρρυνθεί η επιχειρηµατικότητα, η UNICE  και ο ΣΕΒ προτείνουν: 
 

1. Καλλιέργεια επιχειρηµατικής νοοτροπίας. 
2. Καλύτερο ρυθµιστικό πλαίσιο. 
3. ∆ιατήρηση βιωσιµότητας των δηµοσίων οικονοµικών. 
4. Μείωση του φορολογικού βάρους της επιχείρησης. 
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Π Ρ Ο Τ Ε Ρ Α Ι Ο Τ Η Τ Ε Σ  

Στην Ελλάδα µόλις το 0,67% του ΑΕΠ αφιερώνεται στην Έρευνα και Ανάπτυξη (Ε&Α) ενώ ο µέσος όρος της ΕΕ15 είναι 1,98% και της ΕΕ25 είναι 1,82%. 
Στόχος είναι µέχρι το 2010 η Ελλάδα να επενδύει το 1,5% του ΑΕΠ της για Ε&Α και η ΕΕ το 3%.  
Για να εκπληρωθούν οι στόχοι αυτοί πρέπει:  

 Να δοθούν αποτελεσµατικά φορολογικά κίνητρα που να ευνοούν τις επενδύσεις σε Ε&Α και σε καινοτόµα προϊόντα. 
 Να δηµιουργηθεί το κατάλληλο περιβάλλον που θα ενθαρρύνει τις ιδέες και τα αποτελέσµατα των ερευνών να µετατρέπονται σε καινοτοµικά 
προϊόντα και υπηρεσίες. 

 Να εφαρµοστεί το σχέδιο της ΕΕ «3% Σχέδιο ∆ράσης», και να υιοθετηθούν τα µέτρα που προτείνει για να δηµιουργηθεί το κατάλληλο περιβάλλον. 

ΠΡΟΣΕΛΚΥΣΗ 
ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΩΝ 
ΕΡΕΥΝΗΤΩΝ 

 
 
√ Στην Ελλάδα µόλις 4 στους 

1000 κατοίκους είναι 
απόφοιτοι Θετικών και 
Τεχνολογικών Επιστηµών, 
έναντι 11 στους 1000 που 
είναι ο µέσος όρος για την 
ΕΕ25.  

 
 
 
 
 

 Ενθάρρυνση της 
εγκατάστασης ερευνητών 
(κυρίως οµογενών) από 
άλλες χώρες. 

 Αναβάθµιση υλικοτεχνικών 
υποδοµών για την 
προώθηση της έρευνας. 

 Μείωση του κόστους 
απόκτησης διπλώµατος 
ευρεσιτεχνίας και 
αποτελεσµατική προστασία 
της πνευµατικής 
ιδιοκτησίας. 

 
 
 
 
 

Αυστρία, 2002 
Πανεπιστηµιακή Μεταρρύθµιση

 
Με τον Πανεπιστηµιακό Νόµο 

2002 τα Αυστριακά 
Πανεπιστήµια: 

 
√ Θα γίνουν αυτόνοµες 

νοµικές οντότητες από τον 
Ιανουάριο του 2004.  

√ Θα έχουν αποκλειστική 
ευθύνη για την ανάπτυξή 
τους και την χάραξη της 
στρατηγικής τους. 

√ Όλο το προσωπικό τους θα 
είναι υπάλληλοι του 
πανεπιστηµίου, και όχι 
δηµόσιοι υπάλληλοι. 

√ Θα έχουν πλήρη αυτονοµία 
στην σύνταξη του 
προγράµµατος σπουδών 
τους. 

√ Τα µαθήµατα θα προσφέ-
ρονται σε δύο κύκλους 
(προπτυχιακά, και 
µεταπτυχιακά). 

√ Το κράτος δεν θα έχει πια 
τον κεντρικό έλεγχο αλλά τα 
πανεπιστήµια θα συν-
εργάζονται µε αυτό στην 
βάση τριετούς συµφωνίας. 

√ Από τον φθινόπωρο του 
2003 λειτουργεί γραφείο 
πιστοποίησης της ποιότητας 
των πανεπιστηµίων.  

 

ΜΕΤΑΤΡΟΠΗ ΤΗΣ ΕΡΕΥΝΑΣ 
ΣΕ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ 

 
 
 
√ Στην Ελλάδα στο 1 

εκατοµµύριο κατοίκους 
αντιστοιχούν µόλις 7721 
πατέντες, δίνοντας στην 
χώρα την 20η θέση στο 
σύνολο των 25 χωρών της 
ΕΕ. 

 
 
 
 
 
√ Να στραφεί η έρευνα των 

Πανεπιστηµιακών 
ιδρυµάτων προς την 
καινοτοµία. 

√ Να ενθαρρυνθεί η  
ερευνητική συνεργασία 
των πανεπιστηµίων  -
επιχειρήσεων. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ηνωµένο Βασίλειο  
(4/ 2002) 

 
Εκπτώσεις Φόρου για 
επενδύσεις σε Ε&Α. 

 
√ Το 2000 εισήχθηκε στο Ην. 

Βασίλειο σύστηµα 
έκπτωσης φόρου για τις 
µικροµεσαίες επιχειρήσεις 
και επεκτάθηκε το 2002 σε 
όλες τις επιχειρήσεις. 

√ Σκοπός του είναι να 
µειώσει το κόστος για 
Ε&Α, αντισταθµίζοντας 
µέρος από τον επενδυτικό 
κίνδυνο.  

√ Το σύστηµα επιβραβεύει 
τον επενδυτή ανάλογα µε 
τον όγκο της έρευνας που 
πραγµατοποιείται.  

√ Αποτέλεσµα: Μείωση του 
κόστους για Ε&Α κατά 
9,5% για τις µικροµεσαίες 
επιχειρήσεις και κατά 7,5% 
για µεγαλύτερες 
επιχειρήσεις. 

 
 

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΤΗΣ 
ΒΙΟΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ 

 
 
 

√ Ο τοµέας της 
Βιοτεχνολογίας είναι από 
τους πιο πολλά 
υποσχόµενους τοµείς της 
καινοτοµίας και της 
ανάπτυξης. 

√ Η έλλειψη επαρκούς 
νοµικού πλαισίου για τα 
προϊόντα της 
βιοτεχνολογίας εµποδίζει 
τον κλάδο να αναπτυχθεί.

 
√ Να αποκατασταθεί η 

εµπιστοσύνη για τα 
προϊόντα βιοτεχνολογίας 
και για την βιοτεχνολογική 
παραγωγή. 

√ Να εφαρµοστεί η κοινοτική 
οδηγία για νοµική κάλυψη 
από βιοτεχνολογικές 
εφευρέσεις. 

√ Να εφαρµοστεί η Ευρω-
παϊκή Βιοτεχνολογική 
Στρατηγική. 

 
 
 
 
 
 

Ιρλανδία, 2002 
 

Στρατηγική για διπλασιασµό 
του αριθµού των νέο-
ιδρυόµενων εταιρειών στον 
τοµέα της Βιοτεχνολογίας τα 
επόµενα 5 χρόνια. 
 
√ Επένδυση € 635 εκ. σε 

ερευνητικά προγράµµατα 
µέχρι το 2006. 

√ Επιχορήγηση των νέο – 
ιδρυόµενων εταιρειών στον 
τοµέα της βιοτεχνολογίας 
και της ιατρικής 
τεχνολογίας. 

√ Ενθάρρυνση των 
πολυεθνικών εταιρειών 
που δραστηριοποιούνται 
στον χώρο της 
βιοτεχνολογίας να 
επενδύσουν στην Ιρλανδία 
λόγω του διαθέσιµου 
εξειδικευµένου 
ανθρώπινου δυναµικού και 
την µεγάλη έµφαση για 
Ε&Α από τις βιοµηχανίες. 

 
 

ΕΝΘΑΡΡΥΝΣΗ ΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 
ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ ΚΑΙ 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ (ΤΠΕ) 

 
√ Στην ΕΕ το 45,44% των 

δηµόσιων υπηρεσιών είναι 
διαθέσιµες στο ∆ιαδίκτυο, 
µε µέγιστο ποσοστό 
συµµετοχής στην ∆ανία 
(57,1%) και ελάχιστο στην 
Πορτογαλία (27%) 

 
 
 
 
 
√ Να γίνουν όλες οι δηµόσιες 

υπηρεσίες διαθέσιµες στο 
∆ιαδίκτυο. 

√ Να ιδρυθεί µια υπηρεσία 
υπεύθυνη για την 
ασφάλεια των ηλεκτρο-
νικών πληροφοριών. 

√ Να ενθαρρυνθεί η 
συµµετοχή των Μικρο-
µεσαίων Επιχειρήσεων 
στην Οικονοµία της 
Πληροφορίας. 

√ Να ενθαρρύνουµε την 
χρήση Τεχνολογιών 
Πληροφορίας και 
Επικοινωνιών (ΤΠΕ) που 
σχετίζονται µε Ε&Α. 

 
Εσθονία 

Το Θαύµα του ∆ιαδικτύου 
 
√ Η Εσθονία είναι η πρώτη 

χώρα µε πλήρες 
ηλεκτρονικό σύστηµα 
ελέγχου των συνόρων. 

√ Οι φορολογικές δηλώσεις 
συµπληρώνονται 
ηλεκτρονικά. 

√ Όλα τα σχολεία είναι 
συνδεδεµένα µε το 
∆ιαδίκτυο. 

√ Η Εσθονία προετοιµάζεται 
για ηλεκτρονική 
ψηφοφορία το 2005. 

√ Οι ταυτότητες των πολιτών 
έχουν ψηφιακές 
υπογραφές .  

√ Τον Αύγουστο του 2000 
στις συσκέψεις της 
κυβέρνησης 
αντικαταστάθηκε το χαρτί 
µε εσωτερικά 
πληροφορικά συστήµατα. 

√ Στις βιβλιοθήκες όλης της 
χώρας υπάρχουν 
υπολογιστές µε σύνδεση 
στο ∆ιαδίκτυο όπου όλοι οι 
πολίτες έχουν δωρεάν 
πρόσβαση.  

√ Το 2001 η κυβέρνηση 
δηµιούργησε ιστοσελίδα 
όπου προαναγγέλλονται 
όλες οι δράσεις των 
υπουργείων. 



 

∆απάνες Ε&Α σε % του ΑΕΠ
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Πηγή: Eurostat 
 
Το 2002 στην Βαρκελώνη τέθηκε ο στόχος ως το 2010 οι δαπάνες για Έρευνα & Ανάπτυξη να αντιστοιχούν στο 3% του ΑΕΠ. Μέχρι σήµερα έχουν γίνει αξιόλογες 
προσπάθειες για να αυξηθούν οι δαπάνες για Ε&Α. Εντούτοις η Ευρώπη είναι µακριά από την εκπλήρωση του στόχου της Βαρκελώνης. 
 
Οι καλές χρηµατοοικονοµικές συνθήκες είναι σηµαντικό να υπάρχουν αλλά δεν είναι αρκετές για την ενθάρρύνση της καινοτοµίας. Απαιτείται η δηµιουργία του 
κατάλληλου περιβάλλοντος στο οποίο οι ιδέες και τα αποτελέσµατα των ερευνών θα µετατραπούν σε καινοτοµίες. 
 
Για να ενθαρρυνθεί η καινοτοµία η UNICE και ο ΣΕΒ προτείνουν την ανάληψη δράσεων ώστε να επιτευχθεί:  
 

1. Προσέλκυση Επιστηµόνων Ερευνητών 
2. Μετατροπή της Έρευνας σε Αποτελέσµατα 
3. Υποστήριξη της Βιοτεχνολογίας 
4. Ενθάρρυνση της χρήσης Τεχνολογιών Πληροφορίας και Επικοινωνιών (ΤΠΕ) 
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Π Ρ Ο Τ Ε Ρ Α Ι Ο Τ Η Τ Ε Σ  

Μία ανταγωνιστική οικονοµία χρειάζεται υψηλά ποσοστά απασχόλησης. Το συνολικό ποσοστό απασχόλησης στην Ελλάδα είναι 56,9%, το έκτο πιο 
χαµηλό στην ΕΕ25. Ο στόχος της Λισαβόνας είναι να φτάσει το ποσοστό απασχόλησης στο 70% για το σύνολο του πληθυσµού και στο 60% για τις 
γυναίκες. Για να επιτευχθεί αυτός ο στόχος απαραίτητο κρίνεται να υιοθετηθούν προγράµµατα φροντίδας των παιδιών, όπως π.χ. τα ολοήµερα σχολεία. 
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ΜΕΙΩΣΗ ΤΟΥ ΜΗ 
ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΟΥ ΚΟΣΤΟΥΣ 

ΤΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
 
 

√ Οι εργοδοτικές εισφορές 
εργαζοµένων και εργοδοτών 
και οι φόροι εισοδήµατος 
αντιπροσωπεύουν 
τουλάχιστον 44% του 
ονοµαστικού µισθού των 
µισθωτών (ΙΚΑ) στην 
Ελλάδα. 

 
 
 
 
 
 
√ Να µειωθούν οι εργοδοτικές 

εισφορές και η φορολογία 
εισοδήµατος. 

√ Να εκλείψουν οι κανόνες και 
οι κανονισµοί  που µειώνουν 
τον εργασιακό χρόνο των 
εργαζοµένων. 

 
 
 
 

 
Βέλγιο (1999- 2004) 

 
Μείωση των εργοδοτικών 

εισφορών 
 
√ Εφαρµογή προγράµµατος 

«διαρθρωτικής µείωσης των 
εργοδοτικών εισφορών» 

√ Μεγαλύτερη µείωση των 
εργοδοτικών εισφορών στους 
χαµηλούς µισθούς  

√ Μείωση των εργοδοτικών 
εισφορών για τους 
υψηλόµισθους  

 

ΥΨΗΛΟΥ ΕΠΙΠΕ∆ΟΥ 
ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΣΗ – ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ 

 
 
√ Το 16,1% των νέων ηλικίας 18-

24 ετών στην Ελλάδα είναι 
απόφοιτοι γυµνασίου ή 
χαµηλότερου εκπαιδευτικού 
επιπέδου. 

√ Οι δαπάνες για την εκπαίδευση 
έχουν µείνει σταθερές από τα 
µέσα της δεκαετίας του ’90 
στην ΕΕ.. Στην Ελλάδα οι 
δαπάνες για εκπαίδευση ως 
ποσοστό του ΑΕΠ συνεχίζουν 
να είναι από τα χαµηλότερα 
στην ΕΕ 

 
√ Να βελτιωθούν τα 

εκπαιδευτικά προγράµµατα 
ξένων γλωσσών, 
πληροφορικής και 
επιχειρηµατικής κουλτούρας. 

√ Να εφαρµοστούν στρατηγικές 
δια βίου µάθησης. 

√ Να δοθούν φορολογικά 
κίνητρα για επένδυση στην 
ανάπτυξη ικανοτήτων και 
δεξιοτήτων. 

 
 

Αυστρία 2000 
 

Φορολογικά κίνητρα για 
επενδύσεις στην εκπαίδευση – 

κατάρτιση. 
 

√ Από το 2000 µε πρωτοβουλία 
των εργοδοτών που 
υιοθετήθηκε από το κράτος, οι 
επιχειρήσεις δικαιούνται 
φοροαπαλλαγή για επένδυση 
στην κατάρτιση, ύψους 20% 

Αποτέλεσµα:  
√ Έκπτωση 120% για τις 
επιχειρήσεις  από τις ειδικές 
δαπάνες κατάρτισης που έχουν 
πραγµατοποιήσει. 

√ Οι δαπάνες κατάρτισης 
αφαιρούνται από το 
φορολογητέο εισόδηµα. (Το 
µέτρο επεκτάθηκε και στην 
ενδοεπιχειρησιακή κατάρτιση.) 

√ Οι επιχειρήσεις που δεν 
πραγµατοποιούν αρκετό 
κέρδος µπορούν να 
διεκδικήσουν πίστωση φόρου 
ύψους 6%, για δαπάνες 
κατάρτισης. 

√ Σε ατοµικό επίπεδο οι δαπάνες 
κατάρτισης εκπίπτουν από το 
φορολογητέο εισόδηµα 
φυσικών προσώπων. 

 

ΕΥΕΛΙΞΙΑ ΣΤΗΝ ΑΓΟΡΑ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

 
 

√ Η Ελλάδα έχει την 19η θέση σε 
σύνολο 22 χωρών της ΕΕ ως 
προς τον δείκτη ευελιξίας της 
αγοράς εργασίας, που 
απεικονίζει την ευελιξία των 
πολιτικών προσλήψεων – 
απολύσεων και τις γενικές 
συνθήκες απασχόλησης. 

 
 
 
 
 
 
√ Να επιταχυνθεί η 

µεταρρύθµιση του ρυθµιστικού 
περιβάλλοντος της αγοράς 
εργασίας. 

√ Τροποποίηση της νοµοθεσίας 
για τις υπερωρίες και τον 
χρόνο εργασίας. 

 
 
 
 
 

Ιταλία (7/2003) 
Μεταρρύθµιση της αγοράς 
εργασίας, “Marco Bianci” 

 
Σκοπός: 

√ ∆ηµιουργία ενός συστήµατος 
µοντέρνων και επαρκών 
υπηρεσιών απασχόλησης, και 
στον ιδιωτικό και στον δηµόσιο 
τοµέα διευκολύνοντας το 
συνταίριασµα µεταξύ ζήτησης 
και προσφοράς στην αγορά 
εργασίας. 

√ Υιοθέτηση νέων τύπων 
συµβολαίων που θα 
σκοπεύουν στην πάταξη της 
αδήλωτης εργασίας. 

√ Καθορισµός συνθηκών 
κατάρτισης που εξυπηρετούν 
τον στόχο της δια βίου 
µάθησης. 

 



 

Κανονιστική ρύθµιση της αγοράς εργασίας (∆είκτης της Παγκόσµιας Τράπεζας, 2003) 
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Πηγή: World Bank 2003 
 
Μία ανταγωνιστική οικονοµία χρειάζεται υψηλά ποσοστά απασχόλησης. Από το 2000 που άρχισε να εφαρµόζεται η στρατηγική της Λισαβόνας το ποσοστό 
απασχόλησης στην ΕΕ αυξήθηκε από 63.4% που ήταν το 2000, σε 64,1% το 2002. Ο στόχος είναι το συνολικό ποσοστό απασχόλησης να φτάσει το 70% µέχρι το 
2010 και το ποσοστό απασχόλησης των γυναικών να αυξηθεί στο 60%. 
 
Για να βελτιωθούν οι συνθήκες απασχόλησης και να επιτευχθεί ο στόχος της Λισαβόνας για αύξηση της απασχόλησης στο 70% του ενεργού πληθυσµού µέχρι το 2010 
η UNICE και ο ΣΕΒ προτείνουν την προώθηση τριών προτεραιοτήτων: 
 

1. Μείωση του µη µισθολογικού κόστους της εργασίας 
2. Υψηλού επιπέδου εκπαίδευση – κατάρτιση 
3. Ευελιξία στην αγορά εργασίας 
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Π Ρ Ο Τ Ε Ρ Α Ι Ο Τ Η Τ Ε Σ  

Η ολοκλήρωση των µεταρρυθµίσεων της εσωτερικής αγοράς θα συνεισφέρει στην οικονοµική ανάπτυξη µέσω της αύξησης του ΑΕΠ και της δηµιουργίας 
θέσεων εργασίας. Η ενσωµάτωση των κοινοτικών οδηγιών στην εθνική νοµοθεσία θα διασφαλίσει την ολοκλήρωση των µεταρρυθµίσεων της εσωτερικής 
αγοράς. 
Το 96,6% των κοινοτικών οδηγιών έχουν υιοθετηθεί από την Ελληνική νοµοθεσία, έναντι του 98,5% που είναι ο επιθυµητός στόχος στην Ε.Ε. για το 
τρέχον έτος. 
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ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΙΚΕΣ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΕΣ ∆ΙΚΤΥΩΝ 
(µεταφορών,  ενέργειας, 

τηλεπικοινωνιών) 
 

 
√ Η Ελλάδα µαζί µε άλλες 7 χώρες 

της ΕΕ δεν είχε εφαρµόσει µέχρι 
την λήξη της προθεσµίας (15 
Μαρτίου 2003)το πρώτο πακέτο 
για την συµµετοχή στην 
δηµιουργία ενιαίου 
σιδηροδροµικού δικτύου.  

√ Η Ελλάδα µαζί µε άλλες 8 χώρες 
δεν έχει εφαρµόσει το πακέτο για 
τις τηλεπικοινωνίες (µέχρι τις 25 
Ιουλίου 2003). 

 
 
 
 
 
 
 
√ ∆ιασφάλιση προϋποθέσεων 

ώστε να εφαρµοσθεί 
ουσιαστικά το πρώτο πακέτο 
για τους σιδηροδρόµους. 

√ Ενιαίος Ευρωπαϊκός Ουρανός 
µέχρι τον ∆εκέµβριο 2004. 

√ Εφαρµογή του πακέτου για τις 
τηλεπικοινωνίες  

√ Αποδέσµευση από 
περιορισµούς για το προς 
χρήση καύσιµο για την 
παραγωγή ηλεκτρικής 
ενέργειας.  Προσαρµογή του 
κόστους διέλευσης του φυσικού 
αερίου από τον αγωγό υψηλής 
πίεσης σε επίπεδα συγκρίσιµα 
µε άλλες χώρες της Ε.Ε. 

√ ∆ιευκόλυνση της διέλευσης 
φορτίων µέσω τρίτων 
ευρωπαϊκών χωρών 

 
 

∆ανία 1990, 1995 
 

Απελευθέρωση των 
τηλεπικοινωνιών 

 
Μέτρα που υιοθετήθηκαν: 
√ Αύξηση του ανταγωνισµού σε 

όλα τα επίπεδα µε την 
απελευθέρωση των διαδικασιών 
αδειοδοτήσεων. 

√ Τεχνική απορύθµιση και άρση 
όλων των ρυθµιστικών εµποδίων 
για την παροχή 
τηλεπικοινωνιακών υπηρεσιών. 

√ Ενδυνάµωση της προστασίας 
του καταναλωτή και βελτίωση 
των υπηρεσιών παραπόνων. 

√ Αποτέλεσµα: Σήµερα η ∆ανία 
έχει το πιο ανταγωνιστικό 
περιβάλλον ΤΠΕ στον κόσµο. Οι 
τιµές κινητής και σταθερής 
τηλεφωνίας και υπηρεσιών 
∆ιαδικτύου µειώθηκαν δραστικά. 

 

∆Ι-ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΑΓΟΡΑ ΓΙΑ 
ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
 

 
 
√ Οι επιχειρήσεις για να 

αναπτυχθούν χρειάζονται 
επαρκή χρηµατοδότηση. Για 
αυτό απαιτείται η δηµιουργία 
διευρωπαϊκών 
χρηµατοοικονοµικών αγορών 
που θα προσελκύει κεφάλαια 
από όλο τον κόσµο.  

√ Εντούτοις σε πολλές χώρες της 
ΕΕ  δεν έχουν υιοθετηθεί ακόµα 
οι  κοινοτικές οδηγίες που 
αφορούν το Πρόγραµµα ∆ράσης 
για τις Χρηµατοπιστωτικές 
Υπηρεσίες (Π∆ΧΥ) της ΕΕ . 

 
 
 
 
√ Να υιοθετηθούν οι κοινοτικές 

οδηγίες που αφορούν το Π∆ΧΥ 
της ΕΕ και να αποφευχθεί η 
στρέβλωσή τους κατά την 
ενσωµάτωση στην εθνική 
νοµοθεσία. 

 

ΚΡΑΤΙΚΕΣ ΠΡΟΜΗΘΕΙΕΣ ΜΕ 
∆ΙΑΦΑΝΕΙΣ ∆ΙΑ∆ΙΚΑΣΙΕΣ ΠΟΥ 
ΥΠΑΚΟΥΟΥΝ ΣΤΟΥΣ ΝΟΜΟΥΣ 
ΤΗΣ ΕΛΕΥΘΕΡΗΣ ΑΓΟΡΑΣ 

 
 
 
√  Η αίσθηση της αγοράς είναι 

ότι δεν λειτουργεί γνήσιος 
ανταγωνισµός στην αγορά 
κρατικών προµηθειών. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
√ ∆ιασφάλιση διαφάνειας και 

συνθηκών πλήρους 
ανταγωνισµού µε βάση την 
ποιότητα και την τιµή. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ελλάδα 2001 
 

√ Η Ελλάδα κατέχει την πρώτη 
θέση στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
στο ποσοστό ∆ηµοσίων 
Προµηθειών που 
ανακοινώνονται 
πανευρωπαϊκά µε 35,1% 
έναντι µέσου όρου 15,4% για 
την Ε.Ε.  



 

Ποσοστό Κοινοτικών Οδηγιών µη υϊοθετηµένων από την εθνική νοµοθεσία
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Πηγή: Ευρωπαϊκή Επιτροπή 
 
Η επίσπευση των µεταρρυθµίσεων που συνεπάγονται την ολοκλήρωση της λειτουργίας της εσωτερικής αγοράς θα συντελέσει στην αύξηση της απασχόλησης και των 
ρυθµών οικονοµικής ανάπτυξης. 
 
Εντούτοις ένα σηµαντικό ποσοστό κοινοτικών οδηγιών η υιοθέτηση των οποίων θα συντελούσε στην ολοκλήρωση της λειτουργίας της εσωτερικής αγοράς δεν έχει 
ενσωµατωθεί στην εθνική νοµολογία. 
 
Στο πλαίσιο αυτό η UNICE και ο ΣΕΒ θεωρούν κρίσιµο να προωθηθούν: 
 

1. Αποτελεσµατικές βιοµηχανίες δικτύων (µεταφορών, ενέργειας, τηλεπικοινωνιών) 
2. ∆ι-ευρωπαϊκή αγορά για χρηµατοοικονοµικές υπηρεσίες 
3. Κρατικές προµήθειες µε διαφανείς διαδικασίες που υπακούουν στους νόµους της ελεύθερης αγοράς 
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Π Ρ Ο Τ Ε Ρ Α Ι Ο Τ Η Τ Α  

Στην Ευρώπη υπάρχει η τάση για ολοένα και περισσότερες περιβαλλοντικές νοµοθετικές ρυθµίσεις των οποίων η εφαρµογή έχει γίνει ολοένα και πιο 
περίπλοκη για τις επιχειρήσεις. Ταυτόχρονα αυτός ο όγκος των νοµοθετικών ρυθµίσεων δεν φαίνεται να κάνει την καλύτερη χρήση των περιορισµένων 
οικονοµικών και τεχνολογικών πόρων. 
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ΠΑΓΚΟΣΜΙΑ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ ΤΩΝ ΚΛΙΜΑΤΟΛΟΓΙΚΩΝ ΑΛΛΑΓΩΝ 
 
 
 
 
√ Ο αριθµός των περιβαλλοντικών νόµων που υιοθετήθηκαν στην ΕΕ αυξάνεται µε ραγδαίους ρυθµούς τα 
τελευταία χρόνια.  

√ Αποφασίστηκε η εκτίµηση του αντίκτυπου κάθε περιβαλλοντικής πολιτικής που θα επιλέγεται. ∆εν 
εφαρµόστηκε όµως στην πρόταση της Ευρωπαϊκής επιτροπής για τις αδειοδοτήσεις χηµικών (REACH), 
γεγονός που δηµιούργησε πολλά προβλήµατα. 

 
 
 
 
√ Η ΕΕ  για να βρει αποτελεσµατικές περιβαλλοντικές στρατηγικές πρέπει να συνεργαστεί µε τις εταιρείες και 
τις δηµόσιες αρχές για να τεθούν από κοινού µακροπρόθεσµοι στόχοι και πρακτικές για να την προστασία 
του περιβάλλοντος, που θα είναι προσαρµοσµένες στις ανάγκες τους. 

√ Να εξετάζεται η αειφορία όχι µόνο µε περιβαλλοντικούς αλλά και µε κοινωνικούς και οικονοµικούς όρους 
πριν υιοθετηθούν και άλλα περιβαλλοντικά µέτρα και νόµοι. 

 
 

 
 
 
 
 

Νορβηγία 2002 
 
Συµφωνία για µείωση των εκποµπών διοξειδίου του θείου. 
 
√ Στόχος: Να µειωθούν οι εκποµπές διοξειδίου του θείου κατά 5000 τόνους µέχρι τις 31/12/2009.  
 
Μέτρα για να επιτευχθεί ο στόχος: 
 
√ Οι κρατικές αρχές επιτρέπουν στις βιοµηχανίες να συνεργαστούν και να επιλέξουν την πιο οικονοµικά 

συµφέρουσα  λύση για µείωση των εκποµπών ρύπων. (bubble permits) 
√ Οι κρατικές αρχές κατάργησαν τον φόρο για εκποµπές διοξειδίου του  θείου από 1/2002. 
√ Τον ∆εκέµβριο 2001 ιδρύθηκε  χρηµατοοικονοµικός οργανισµός για την χρηµατοδότηση του εξοπλισµού 

µείωσης των εκποµπών ρύπων, όπου κάθε εταιρεία πληρώνει ένα ποσό ανάλογο µε τον καταργηθέντα 
φόρο διοξειδίου του θείου.  

√ Οι επιχειρήσεις γνωρίζουν τώρα ότι τα χρήµατα που πλήρωναν ως φόρο, χρησιµοποιούνται απευθείας για 
την µείωση του διοξειδίου του θείου. 

 
 



 

Αριθµός περιβαλλοντικών νόµων που υιοθέτησε η Ε.Ε.
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Πηγή: Federchimica 
 
Ο αριθµός των περιβαλλοντικών νοµοθετικών ρυθµίσεων στην Ευρώπη αυξάνεται συνεχώς. Εντούτοις, ο όγκος των περιβαλλοντικών νοµοθετικών ρυθµίσεων δεν 
φαίνεται να κάνει την καλύτερη χρήση των περιορισµένων οικονοµικών και τεχνολογικών πόρων.  
 
Η Ευρωπαϊκή Επιτροπή αποφάσισε ότι η υιοθέτηση των κύριων νοµοθετικών προτάσεων θα ακολουθεί µετά από εκτεταµένη αξιολόγηση του αντίκτυπου τους σε 
οικονοµικό και περιβαλλοντικό επίπεδο.  
 
Στο παραπάνω πλαίσιο η UNICE  και ο ΣΕΒ προτείνουν την προώθηση παγκόσµιας στρατηγικής για την αντιµετώπιση των κλιµατολογικών αλλαγών. 
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