
Πολωνία αµέσως µια θέση 
πιο κάτω στην 48η.  
Στη γενική κατάταξη, όλες οι 
χώρες που είχαν υψηλότερη 
θέση από την Ελλάδα το 2005 
εξακολουθούν να βρίσκονται 
υψηλότερα και το 2006, µε 
εξαίρεση την Πολωνία και την 
Ιορδανία που χειροτέρευσαν 
τη θέση τους (από την 43η 
στην 48η και από την 42η στην 
52η αντίστοιχα). Αντίθετα, το 
Κουβέιτ βελτίωσε τη θέση του 
(από την 49η στην 44η) οπότε 
και κατατάσσεται υψηλότερα 
από την Ελλάδα. Τέλος µια 
από τις νέες χώρες που έχουν 

Ο δείκτης ολικής ανταγωνι-
στικότητας (Global Competi-
tiveness Index) από το τρέχον 
έτος αντικατέστησε το δείκτη 
ανταγωνιστικότητας για ανά-
πτυξη (Growth Competitive-
ness Index) και αποτελεί πλέ-
ον το βασικό δείκτη ανταγωνι-
στικότητας στις αναλύσεις του 
World Economic Forum.  
Τα επιµέρους στοιχεία του 
δείκτη ολικής ανταγωνιστικό-
τητας εντάσσονται σε τρεις 
πυλώνες: Βασικές απαιτήσεις, 
Βελτίωση αποδοτικότητας και 
Παράγοντες καινοτοµίας 
(∆ιάγραµµα 1). 
Ανάλογα µε το αναπτυξιακό 
στάδιο στο οποίο βρίσκεται µια 
χώρα, η βαθµολογία της σε 
κάθε έναν από τους τρεις πυ-
λώνες σταθµίζεται µε διαφορε-
τικούς συντελεστές (Πίνακας 
1). Στη συγκεκριµένη µεθοδο-
λογία λαµβάνονται υπόψη τρία 
αναπτυξιακά στάδια: στο πρώ-
το η ανάπτυξη ωθείται από το 
χαµηλό κόστος των συντελε-
στών, στο δεύτερο από τη 
βελτίωση της αποδοτικότητας 
και στο τρίτο από την καινοτο-
µία. 

Η Ελλάδα από το 2005 κατα-
τάσσεται στο στάδιο ανάπτυ-
ξης που στηρίζεται στην καινο-
τοµία, µε αποτέλεσµα η συνο-
λική της βαθµολογία να επη-
ρεάζεται περισσότερο από τη 
χαµηλή επίδοσή της σε αυτό 
τον τοµέα και λιγότερο από τις 
καλύτερες επιδόσεις της στις 
βασικές απαιτήσεις.  
Η Ελλάδα κατατάσσεται 
47η µεταξύ 125 χωρών, 
στην ίδια θέση που βρισκό-
ταν και το 2005. Η θέση 
αυτή είναι η χαµηλότερη 
µεταξύ των χωρών της ΕΕ-
25 µε µόνη εξαίρεση την 
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Σύµφωνα µε το 
World Economic 
Forum: 

• Αµετάβλητη παραµένει η 
ανταγωνιστική θέση της 
Ελλάδας σε σχέση µε το 
2005: στην 47η θέση 
µεταξύ 125 χωρών.  

• Η παραπάνω θέση της 
Ελλάδας είναι η χαµηλότε-
ρη µεταξύ των χωρών της 
ΕΕ—25 µε εξαίρεση την 
Πολωνία, στην 48η θέση. 

• Σηµαντική απώλεια 9 
θέσεων παρατηρείται στην 
επιχειρηµατική ανταγωνι-
στικότητα. 

• Η γραφειοκρατία εξακο-
λουθεί να αποτελεί το 
σηµαντικότερο πρόβληµα 
που αντιµετωπίζουν οι 
επιχειρήσεις στη λειτουργί-
α τους.  

Βασικές απαιτήσεις 
1. Θεσµοί 
2. Υποδοµές 
3. Μακροοικονοµική κατάσταση 
4. Υγεία και βασική εκπαίδευση 

Παράγοντες καινοτοµίας 
8. Εξελιγµένη λειτουργία της 
επιχείρησης 
9. Καινοτοµία 

 
Μεγαλύτερη βαρύτητα 
για τις οικονοµίες που η 
ανάπτυξή τους ωθείται 
από το χαµηλό κόστος 

συντελεστών 

Μεγαλύτερη βαρύτητα 
για τις οικονοµίες που η 
ανάπτυξή τους ωθείται 
από τη βελτιωµένη 
αποδοτικότητα 

 

 
Μεγαλύτερη βαρύτητα 
για τις οικονοµίες που η 
ανάπτυξή τους ωθείται 
από την καινοτοµία 

Βελτίωση αποδοτικότητας 
5. Ανώτερη εκπαίδευση και κατάρτι-
ση 
6. Αποτελεσµατικότητα αγορών 
7. Τεχνολογική ετοιµότητα 

∆ιάγραµµα 1: Επιµέρους στοιχεία του δείκτη ολικής ανταγωνιστικότητας  

Πίνακας 1: Συντελεστής βαρύτητας στους τρεις πυλώνες του δείκτη ολικής ανταγωνιστικότητας σε κάθε στάδιο 
ανάπτυξης 

Αναπτυξιακό στάδιο που βασίζεται σε: 
Βασικές απαιτήσεις Παράγοντες Βελτίωσης 

Αποδοτικότητας 
Παράγοντες Καινοτο-

µιών 

Χαµηλό κόστος συντελεστών 50% 40% 10% 

Βελτίωση αποδοτικότητας 40% 50% 10% 

Καινοτοµία 30% 40% 30% 



προστεθεί το 2006 στον κατά-
λογο των χωρών που εξετάζο-
νται από το World Economic 
Forum, τα Μπαρµπάντος, εµ-
φανίζεται υψηλότερα από την 
Ελλάδα. 
Οι τοµείς στους οποίους παρα-
τηρείται βελτίωση θέσεων σε 
σχέση µε πέρυσι είναι οι θε-
σµοί, οι υποδοµές, η υγεία και 
βασική εκπαίδευση και η εξε-
λιγµένη λειτουργία της επιχεί-
ρησης. Αντίθετα, σηµειώνεται 
απώλεια θέσεων αναφορικά µε 
την µακροοικονοµική κατάστα-
ση της χώρας, την ανώτερη 
εκπαίδευση και κατάρτιση, την 
αποτελεσµατικότητα αγορών, 
την τεχνολογική ετοιµότητα 
και την καινοτοµία (Πίνακας 
2). 

Σε σχέση µε το µέσο όρο των 
επιδόσεων των χωρών που 
ανήκουν στο στάδιο ανάπτυ-
ξης που βασίζεται στην καινο-
τοµία, οι επιδόσεις της Ελλά-

δας είναι χαµηλότερες σε 
όλους τους τοµείς εκτός από 
τον τοµέα υγείας και βασικής 
εκπαίδευσης (∆ιάγραµµα 3).   

Σελίδα 2 

∆ελτίο Ανταγωνιστικότητας 

Πηγή: ΣΕΒ – Επεξεργασία στοιχείων ερευνών WEF 2002 – 2003, 2003 – 2004, 
2004 – 2005, 2005 – 2006, 2006 – 2007 

Επιχειρηµατική ανταγωνιστικότητα 

Στο δείκτη επιχειρηµατικής 
ανταγωνιστικότητας παρα-
τηρείται επιδείνωση 9 θέ-
σεων για την Ελλάδα, από 
την 40η το 2005 στην 49η 
το 2006. 
Οι χώρες που πέρασαν την 
Ελλάδα είναι ο Αγ. Μαυρίκιος, 
η Λετονία, η Τουρκία, το Κου-
βέιτ, η Λιθουανία, η Μάλτα, η 
Ινδονησία και το Κατάρ. Όπως 
και στο δείκτη ολικής ανταγω-

Η έκθεση “Global Competi-
tiveness Report 2006—
2007” του World Economic 
Forum 

* Ο τοµέας αυτός δεν επηρεάζεται από την ποιότητα της εκπαίδευσης αλλά µόνο από το ποσοστό συµµετοχής σε αυτή. 
Πηγή: ΣΕΒ – Επεξεργασία στοιχείων ερευνών WEF–ΣΕΒ 2005 – 2006 και 2006 – 2007  

Πίνακας 2: Συγκριτική θέση της Ελλάδας στο δείκτη ολικής ανταγωνιστικότητας και στα επιµέρους στοιχεία του 

Επιµέρους στοιχεία δείκτη 
2006 – 2007 2005 – 2006 

Κατάταξη 
(125 χώρες) 

Βαθµολογία 
(1 έως 7) 

Κατάταξη 
(117 χώρες) 

Βαθµολογία 
(1 έως 7) 

Βασικές απαιτήσεις 40 4,96 42 4,84 
1. Θεσµοί 41 4,36 44 4,19 
2. Υποδοµές 29 4,71 33 4,49 
3. Μακροοικονοµία 102 3,86 99 3,74 
4. Υγεία και βασική εκπαίδευση* 11 6,92 17 6,94 

Παράγοντες Βελτίωσης Αποδοτικότητας 47 4,18 42 4,19 
5. Ανώτερη εκπαίδευση και κατάρτιση 34 4,78 32 4,78 
6. Αποτελεσµατικότητα αγορών 62 4,17 48 4,21 
7. Τεχνολογική Ετοιµότητα 50 3,58 46 3,59 

Παράγοντες Καινοτοµίας 45 3,89 47 3,84 
8. Εξελιγµένη λειτουργία της επιχείρησης 46 4,35 47 4,32 
9. Καινοτοµία 47 3,43 45 3,36 
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Υγ εία και βασική
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Ο ικον οµίες στο αν απτυξιακό στάδιο που στηρίζεται στην  καιν οτοµία

* Ο τοµέας αυτός δεν επηρεάζεται από την ποιότητα της εκπαίδευσης αλλά µόνο 
από το ποσοστό συµµετοχής σε αυτή. 
Πηγή: WEF   

∆ιάγραµµα 3: Επιδόσεις της Ελλάδας σε σχέση µε το µέσο όρο των επιδό-
σεων των οικονοµιών που εντάσσονται στο αναπτυξιακό στάδιο που στη-
ρίζεται στην καινοτοµία  

∆ ιάγ ραµµα 4 : Κατάταξη της Ελλάδας στο δείκτη 
επιχειρηµατικής ανταγωνιστικότητας από το 20 02  
µέχρι σήµερα
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Τα σηµαντικότερα προβλήµατα για την επιχειρηµατικότητα 

Σελίδα 3 
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Η γραφειοκρατία 
εξακολουθεί να 
αποτελεί το 
σηµαντικότερο 
πρόβληµα που 

αντιµετωπίζουν οι 
επιχειρήσεις στη 
λειτουργία τους 

Η γραφειοκρατία εξακολου-
θεί να αποτελεί το σηµαντικό-
τερο πρόβληµα που αντιµετω-
πίζουν οι επιχειρήσεις στη λει-
τουργία τους. Ακολουθεί η 
περιοριστική εργασιακή 
νοµοθεσία η οποία, σύµφωνα 
µε το ποσοστό απαντήσεων, 

θεωρείται σοβαρότερο πρό-
βληµα σε σχέση µε το 2005 
και µετά είναι η φορολογική 
νοµοθεσία, οι φορολογικοί 
συντελεστές και η διαφθο-
ρά. Ενδιαφέρον παρουσιάζει η 
µεγάλη µείωση του ποσοστού 
των επιχειρήσεων που θεω-

ρούν τις συχνές αλλαγές 
εφαρµοζόµενης πολιτικής 
ως σηµαντικό πρόβληµα για 
την επιχειρηµατικότητα, ενώ 
αυξήθηκε λίγο το ποσοστό των 
επιχειρήσεων που πιστεύουν 
ότι οι υποδοµές είναι ανεπαρ-
κείς.  

∆ιάγραµµα 5: τα σηµαντικότερα προβλήµατα για την επιχειρηµατικότητα  

Σηµείωση: Από µια λίστα µε 14 παράγοντες, ζητήθηκε από τους συµµετέχοντες στην έρευνα να επιλέξουν τους πέντε περισσότε-
ρο προβληµατικούς για την επιχειρηµατικότητα και να τους αξιολογήσουν µε κλίµακα 1 (ο περισσότερο προβληµατικός) έως 5 (ο 
λιγότερο προβληµατικός). Το διάγραµµα δείχνει τα ποσοστά απαντήσεων σταθµισµένα σύµφωνα µε την αξιολόγηση του κάθε 
παράγοντα. 

Πηγή: WEF 

νιστικότητας τα Μπαρµπάντος, 
µια από τις νέες χώρες που 
προστέθηκαν φέτος, εµφανίζο-
νται υψηλότερα από την Ελλά-
δα. 
Από το 2002, η φετινή είναι η 
πιο αξιόλογη µετατόπιση στην 
κατάταξη της χώρας, µε απώ-
λεια 9 θέσεων (∆ιάγραµµα 4). 

Σηµειώνεται ότι το 2006 υπάρ-
χουν κάποιες αλλαγές στη µε-
θοδολογία του δείκτη. Αν ε-
φαρµοζόταν η ίδια µεθοδολογί-
α όπως και τα προηγούµενα 
έτη, η απώλεια στην επιχειρη-
µατική ανταγωνιστικότητα για 
τη χώρα θα ήταν 3 θέσεων 
(από την 45η στην 48η). 

Στα επιµέρους στοιχεία του 
δείκτη επιχειρηµατικής αντα-
γωνιστικότητας, παρατηρείται 
επιδείνωση 11 θέσεων στη 
λειτουργία και στρατηγική της 
επιχείρησης και επιδείνωση 7 
θέσεων στην ποιότητα του 
εθνικού επιχειρηµατικού περι-
βάλλοντος (Πίνακας 3).  
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Πίνακας 3: Συγκριτική θέση της Ελλάδας στα επιµέρους στοιχεία του δείκτη επιχειρηµατικής ανταγωνιστικότη-
τας – ∆ιαχρονική εξέλιξη από το 2002 µέχρι σήµερα 

Επιµέρους στοιχεία 2006 – 2007 
(µεταξύ 121 
χωρών) 

2005 – 2006 
(µεταξύ 116 
χωρών) 

2004 – 2005 
(µεταξύ 103 
χωρών) 

2003 – 2004 
(µεταξύ 101 
χωρών) 

2002 – 2003 
(µεταξύ 80 
χωρών) 

Λειτουργία και στρατηγική της 
επιχείρησης 

53 42 40 39 47 

Ποιότητα εθνικού επιχειρηµατι-
κού περιβάλλοντος 

47 40 42 40 41 

Πηγή: ΣΕΒ – Επεξεργασία στοιχείων ερευνών WEF 2002 – 2003, 2003 – 2004, 2004 – 2005, 2005 – 2006, 2006 – 2007 



Στον πίνακα που ακολουθεί 
παρουσιάζονται τα συγκριτικά 
πλεονεκτήµατα και µειονεκτή-
µατα της Ελλάδας για το 2006 
καθώς και η κατάταξή της µε-

ταξύ των 125 χωρών της φετι-
νής έρευνας σε κάθε έναν από 
τους αντίστοιχους δείκτες. Η 
υψηλότερη θέση καταγράφεται 
µε κριτήριο τη συµµετοχή 

στην τριτοβάθµια εκπαίδευση 
ενώ η χαµηλότερη µε κριτήριο 
την ελαστικότητα στη διαµόρ-
φωση των µισθών.  

Συγκριτικά πλεονεκτήµατα και µειονεκτήµατα της 
Ελλάδας το 2006 

Σελίδα 4 

∆ελτίο Ανταγωνιστικότητας 

Η υψηλότερη θέση της 
Ελλάδας καταγράφεται 
στη συµµετοχή στην 

τριτοβάθµια 
εκπαίδευση ενώ η 
χαµηλότερη στην 
ελαστικότητα στη 
διαµόρφωση των 

µισθών 

Πίνακας 4: Συγκριτικά πλεονεκτήµατα και µειονεκτήµατα της Ελλάδας 

Κυριότερα συγκριτικά πλεονεκτήµατα Θέση 
/125 

  

Κυριότερα συγκριτικά µειονεκτήµατα Θέση 
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Χώρα Γενικός 
δείκτης 

Βασικές 
Απαιτήσεις 

Παράγοντες 
Βελτίωσης 

Αποδοτικότητας 

Παράγοντες 
Καινοτοµιών 

Ελβετία 1 5 5 2 

Φιλανδία 2 3 4 6 

Σουηδία 3 7 2 5 

∆ανία 4 1 6 7 

Σιγκαπούρη 5 2 3 15 

Ηνωµένες Πολιτείες 6 27 1 4 

Ιαπωνία 7 19 16 1 

Γερµανία 8 9 17 3 

Ολλανδία 9 8 9 11 

Ηνωµένο Βασίλειο 10 14 7 10 

Χονγκ Κονγκ 11 4 11 18 

Νορβηγία 12 6 13 21 

Ταϊβάν 13 21 14 9 

Ισλανδία 14 12 8 17 

Ισραήλ 15 29 12 8 

Καναδάς 16 13 15 16 

Αυστρία 17 18 20 12 

Γαλλία 18 15 22 13 

Αυστραλία 19 11 10 24 

Βέλγιο 20 17 23 14 

Ιρλανδία 21 23 18 19 

Λουξεµβούργο 22 10 24 23 

Νέα Ζηλανδία 23 16 21 25 

Κορέα 24 22 25 20 

Εσθονία 25 30 19 32 

Μαλαισία 26 24 26 22 

Χιλή 27 28 31 33 

Ισπανία 28 25 28 30 

Τσεχία 29 42 27 27 

Τυνησία 30 31 42 28 

Μπαρµπάντος 31 32 29 54 

Ηνωµένα Αραβικά Εµιράτα 32 26 35 40 

Σλοβενία 33 36 30 34 

Πορτογαλία 34 34 37 37 

Ταϊλάνδη 35 38 43 36 

Λετονία 36 41 36 58 

Σλοβακία 37 47 34 43 

Κατάρ 38 20 39 55 

Μάλτα 39 39 33 53 

Λιθουανία 40 45 38 44 

Ουγγαρία 41 52 32 39 

Ιταλία 42 48 40 31 

Ινδία 43 60 41 26 

Κουβέιτ 44 33 45 46 

Νότια Αφρική 45 58 46 29 

Κύπρος 46 37 44 49 

Ελλάδα 47 40 47 45 

Πολωνία 48 57 48 51 

Μπαχρέιν 49 35 49 77 

Ινδονησία 50 68 50 41 

Κροατία 51 55 52 50 

Ιορδανία 52 50 58 61 

Κόστα Ρίκα 53 64 51 35 

Κίνα 54 44 71 57 

Αγ. Μαυρίκιος 55 49 61 47 

Καζακστάν 56 51 56 74 

Παναµάς 57 46 62 62 

Μεξικό 58 53 59 52 

Τουρκία 59 72 54 42 

Τζαµάικα 60 79 53 56 

Ελ Σαλβαδόρ 61 54 68 75 

Ρωσία 62 66 60 71 

Αίγυπτος 63 59 74 65 

Χώρα Γενικός 
δείκτης 

Βασικές 
Απαιτήσεις 

Παράγοντες 
Βελτίωσης 

Αποδοτικότητας 

Παράγοντες 
Καινοτοµιών 

Αζερµπαϊτζάν 64 56 78 70 

Κολοµβία 65 73 65 48 

Βραζιλία 66 87 57 38 

Τρινιντάντ & Τοµπάγκο 67 63 64 63 

Ρουµανία 68 83 55 73 

Αργεντινή 69 67 66 79 

Μαρόκο 70 65 75 72 

Φιλιππίνες 71 84 63 66 

Βουλγαρία 72 62 70 85 

Ουρουγουάη 73 61 73 80 

Περού 74 76 67 68 

Γουατεµάλα 75 75 82 64 

Αλγερία 76 43 92 90 

Βιετνάµ 77 71 83 81 

Ουκρανία 78 86 69 78 

Σρι Λάνκα 79 80 79 67 

ΠΓ∆Μ 80 70 80 87 

Μποτσουάνα 81 77 77 95 

Αρµενία 82 81 88 93 

Αγ. ∆οµίνικος 83 89 76 91 

Ναµίµπια 84 67 90 86 

Γεωργία 85 82 87 113 

Μολδαβία 86 88 85 98 

Σερβία & Μαυροβούνιο 87 99 72 83 

Βενεζουέλα 88 85 84 96 

Βοσνία & Ερζεγοβίνη 89 78 93 99 

Ισηµερινός 90 74 96 97 

Πακιστάν 91 93 91 60 

Μογγολία 92 97 86 110 

Ονδούρα 93 90 100 100 

Κένυα 94 107 81 59 

Νικαράγουα 95 95 95 107 

Τατζικιστάν 96 94 103 103 

Βολιβία 97 98 97 119 

Αλβανία 98 92 99 121 

Μπαγκλαντές 99 96 108 104 

Σουρινάµ 100 91 107 114 

Νιγηρία 101 112 89 69 

Γκάµπια 102 101 101 112 

Καµπότζη 103 100 110 102 

Τανζανία 104 111 94 76 

Μπενίν 105 104 105 88 

Παραγουάη 106 102 115 117 

Κιργισία 107 109 102 108 

Καµερούν 108 105 113 101 

Μαδαγασκάρη 109 110 112 89 

Νεπάλ 110 106 117 111 

Γουιάνα 111 108 114 106 

Λεσότο 112 103 119 120 

Ουγκάντα 113 118 98 82 

Μαυριτανία 114 114 111 105 

Ζάµπια 115 113 106 124 

Μπουρκίνα Φάσο 116 121 109 84 

Μαλάουι 117 117 116 109 

Μάλι 118 120 118 94 

Ζιµπάµπουε 119 122 104 92 

Αιθιοπία 120 115 120 116 

Μοζαµβίκη 121 119 121 115 

Ανατολικό Τιµόρ 122 116 122 125 

Τσαντ 123 123 125 122 

Μπουρούντι 124 124 124 118 

Αγκόλα 125 125 123 123 



Έρευνα και Ανάλυση 
Παρατηρητήριο Ανταγωνιστικότητας 

Προώθηση της ηλεκτρονικής διακυ-
βέρνησης 
Στην Έκθεση Ανταγωνιστικότητας 2005 
του ΕΣΑΑ υπάρχει συγκεκριµένο πρόγραµ-
µα ενεργειών για την προώθηση της ηλε-
κτρονικής διακυβέρνησης. Είναι ανάγκη να 
υιοθετηθεί όπως είναι ή τροποποιηµένο 
και να προχωρήσουµε µε συγκεκριµένες 
δεσµεύσεις ολοκληρώσεων και χρονοδια-
γραµµάτων για υλοποίηση. Η ευρεία ε-
φαρµογή της ηλεκτρονικής διακυβέρνησης 
θα συντελέσει στην αντιµετώπιση προβλη-
µάτων που αναφέρονται κυρίως στο κό-
στος προσαρµογής των επιχειρήσεων στις 
διοικητικές απαιτήσεις, στη γραφειοκρατία 
αλλά και στη διαφθορά, µερικά από τα 
προβλήµατα που τόσο στην παρούσα 
έκθεση όσο και σε προηγούµενες εκθέσεις 
αποδεικνύονται τα σηµαντικότερα για την 
επιχειρηµατικότητα.  
 
Αντιµετώπιση των προβληµάτων του 
ασφαλιστικού συστήµατος 
Το συνταξιοδοτικό µας σύστηµα φαίνεται 
να έχει πολλά και σηµαντικά προβλήµατα. 
Το σηµαντικότερο όλων είναι η εξαιρετικά 
δυσχερής οικονοµική κατάσταση στην 
οποία περιέρχεται σταδιακά. Απαιτείται σε 
βάθος ενηµέρωση όλων των κοινωνικών 
εταίρων, αλλά και της κοινωνίας γενικότε-
ρα, για τα προβλήµατα του ασφαλιστικού 
συστήµατος, µε στόχο την ανάπτυξη 
ευρέως κοινωνικού διαλόγου για την επί-
τευξη συναίνεσης η οποία είναι απαραίτη-
τη για την µεταρρύθµισή του. 

Η Ελλάδα συνεχίζει να καταλαµβάνει µια 
από τις τελευταίες θέσεις µεταξύ των 
χωρών της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Το 2006, 
παρόλο που σηµειώθηκαν βελτιώσεις σε 
αρκετούς τοµείς, οι βελτιώσεις αυτές δεν 
ήταν επαρκείς ώστε η ελληνική οικονοµία 
να κερδίσει θέσεις ανταγωνιστικότητας µε 
αποτέλεσµα να εµφανίζεται στην 46η θέση 
µεταξύ 125 χωρών, στην ίδια θέση που 
βρισκόταν και το 2005.  
Αναλύοντας τα αποτελέσµατα φαίνεται ότι 
η ελληνική οικονοµία µπορεί να βελτιώσει 
τις επιδόσεις της, αφού έχει τις θεµελιώ-
δεις προϋποθέσεις και δεν αντιµετωπίζει 
ουσιαστικά προβλήµατα σε βασικές απαι-
τήσεις όπως τις υποδοµές, τους θεσµούς, 
το επίπεδο υγείας και τη συµµετοχή στην 
εκπαίδευση. Το γεγονός ότι σηµειώθηκε 
µικρή βελτίωση στις βαθµολογίες πολλών 
παραγόντων που επηρεάζουν το δείκτη 
ολικής ανταγωνιστικότητας, που όµως 
αυτή η βελτίωση δεν ήταν επαρκής ώστε 
η Ελλάδα να βελτιώσει και τη συγκριτική 
της θέση, δείχνει ότι χρειάζονται αποφασι-
στικότερα βήµατα αν θέλουµε να κερδί-
σουµε θέσεις στις διάφορες κατατάξεις 
ανταγωνιστικότητας.  
Η τελευταία έκθεση ανταγωνιστικότητας 
του Εθνικού Συµβουλίου Ανταγωνιστικό-
τητας και Ανάπτυξης (ΕΣΑΑ) περιλαµβάνει 
προτάσεις για πολλούς τοµείς οι οποίες 
έχουν τη συγκατάθεση όλων των κοινωνι-
κών εταίρων. Μεταξύ αυτών των προτά-
σεων µπορούµε να αναλάβουµε άµεσα 
δράση για τους τρεις παρακάτω τοµείς:  

Η αντιµετώπιση των προβληµάτων του 
ασφαλιστικού συστήµατος θα συµβάλει 
στη βελτίωση του µακροοικονοµικού περι-
βάλλοντος, που αποτελεί τοµέα στον 
οποίο η Ελλάδα εµφανίζει πολύ φτωχές 
επιδόσεις. 
 
Μετάβαση στην κοινωνία της Γνώσης 
Ο τρίτος τοµέας στον οποίο χρειάζεται 
αποφασιστική δράση είναι η προώθηση 
της έρευνας και ανάπτυξης, της χρήσης 
νέων τεχνολογιών και της καινοτοµίας για 
την µετάβαση στην κοινωνία της Γνώσης. 
Τα αποτελέσµατα της έρευνας καταδει-
κνύουν ότι παρόλη τη µεγάλη συµµετοχή 
στην εκπαίδευση, η ποιότητα του εκπαι-
δευτικού συστήµατος δεν είναι επαρκής 
για την κάλυψη των αναγκών της κοινωνί-
ας της Γνώσης. Επίσης αναφέρονται προ-
βλήµατα όπως το χαµηλό επίπεδο συνερ-
γασίας των επιχειρήσεων µε τα Πανεπι-
στήµια, οι χαµηλές δαπάνες για έρευνα και 
ανάπτυξη και η µη διαδεδοµένη χρήση 
τεχνολογιών πληροφορίας και επικοινωνί-
ας.  
Για την αντιµετώπιση των παραπάνω προ-
βληµάτων, είναι αναγκαία η αύξηση των 
δαπανών για την έρευνα καθώς και η 
στοχευµένη επικέντρωση των ερευνητι-
κών δαπανών και ο συσχετισµός τους µε 
τις πολιτικές ενίσχυσης της καινοτοµικής 
δραστηριότητας των επιχειρήσεων. Χρειά-
ζεται επίσης αύξηση των δαπανών για την 
παιδεία και αναβάθµιση της ποιότητας της 
εκπαίδευσης.  
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